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TIL HOVEDSTYRET - FORTIDSMINNEFORENINGEN

Etter ledermgtet 18. og 19. november har det festet seg et inntrykk hos en del avdelingsledere
av at hovedstyret i var forening i noen saker er i utakt med lokalavdelingene og med de
intensjoner vi til nd har hatt for arbeidet med eiendommene.

Det visestil strategidokumentet som ble vedtatt parep.metet i Syd-Varanger sommeren 2005.
Vi gnsker & formidle synspunkter pa falgende saker:

1. Manglende informasjon pa ledermetet
2. Saksgangen i salget av @vre @i
3. Behandlingen av saken vedr@rende Borgund-senteret

KOMMUNIKASION

Orientering om hovedstyrets arbeid siste halvar har vaart sendt for sent til avdelingene.

Rutiner ved referat ma ikke hindre rask informasjon til om hovedstyrets arbeid. Pa ledermetet
ble vi presentert et sakskart som isolert sett, bade var interessant og nyttig. Det som far osstil
areagerei ettertid, er fraveaet av informasjon pa ledermatet. Etter ledermatet fikk vi tilsendt
informasjon om Borgund-senteret, mens det ikke ble informert ytterligere om behandlingen
av salget av @vre @i. Den farste saken har skapt rere i media pa nasjonalt plan og ikke minst
i lokalpressen pa Vestlandet

OVRE @I1. SALG AV FORENINGENS EIENDOMMER

Strategidokumentet er vart styringsredskap og har som de viktigste ”vigoner og mal” at vi
skal fa flere medlemmer og bli bedre til & utlgse deres kreativitet og engasjement. Det sies:
" Avdelingenes arbeid er avgjarende for organisasjonen. Det mangfold av aktiviteter som
foregdr i den enkelte avdeling er helt avgjerende for a var organisasjon skal ha
gjennomslagskraft i samfunnet”.

Da ma lokalavdelingene ikke fratas myndighet og initiativ.

Av dokumentet fremgdr det a eiendommene er et aktivum i forreste rekke. Eiendommene er
en viktig motivasjon for vart frivillige arbeid ogsai eiendomslase avdelinger.

Strategidokumentet sier vi skal " vaae spesielt flinke til & utnytte foreningseiendommene i
formidlingssammenheng” og " gke kunnskapen om praktisk kulturminnevern”, og videre at
"Det er svaat viktig a utnytte foreningens eiendommer i vervesammenheng. Eiendommene er
en av de viktigste grunnene til at folk melder seg inn i Fortidsminneforeningen”.
Fortidsminneforeningens nettside bruker allerede bevaring, bruk og tilgang til eiendommene
som det viktigste argumentet for @ melde seg inn i foreningen.

Det er ogsa laget et dokument ” Prosedyre ved salg av eiendom” (vedtatt pa
representantskapsmetet i 2004). Vi ser at hovedstyret ikke har klart & falge opp
retningslinjene i dette dokumentet i saken vedragrende @vre @i. Dette har fert til at saken ble
trukket som vedtakssak pa styremgtet 18. november.



Vi forstdr nd at Oppland avdeling er hardt presset med hensyn til salg av @vre @i. Her metes
ikke lokalavdelingens vurderinger med dpenhet og nadvendig lydharhet, og medlemmer og
tillitsvalgte ma savne stettetil arbeid og aksjon. Den gnskede kontakt mellom avdelingene
kan falges opp i denne sammenheng og lede til inntektsbringende bruk og dugnadssamarbeid.

Pa grunn av manglende kommunikasjon og debatt risikerer vi na a svekke lokalt
engasiement. Utfordringen er & behandle eiendommene som middel til & engasjere og utdanne
ungdom og & dpne kulturminner for folk flest. @vre @i er beskyttet mot privatboligens stadige
krav til endringer og representerer en autentisitet som meget fort vil ga tapt ved salg til
private.

Innen foreningen besitter man spesialkunnskap bade praktisk, bygningshistorisk og
lokalhistorisk til &tavare pa ulike kulturminner. Vi eier en helhetlig samling bygninger og
anlegg, et bygningshistorisk museum spredt utover landet.Dette er en ren gullgruve for
formidling, opplevelser og variert bruk. @vre @i er en viktig del av denne samlingen.

Vi beklager sterkt at styret ikkeinformerte om denne saken pa ledermgtet.

BORGUND-SENTERET. OVERSTYRING AV LOKALAVDELINGER

| Dagsnytt og i Dagsrevyen umiddelbart etter ledermetet ble bade medlemmer og tillitsvalgte i
Fortidsminneforeningen overrumplet med nyheten om en dpenbar konflikt/uenighet mellom
Sogn og Fjordane avdeling og hovedstyret knyttet til Borgund-senteret.

| Fortidsminneforeningen arbeider de lokale avdelingsstyrene og enkeltmedlemmer bade med
formidling og konkrete bevaringssaker, og avdelingene er i en grei dialog med lokale
myndigheter og den lokale befolkningen. Deler

av dette arbeidet er knyttet til Fortidsminneforeningens egne eiendommer. Formidlingen av
Borgund har trygg forankring i lokalavdelingen, og vi star oss pa a bygge pa dennes
vurderinger.

Vi kan ikke se at det noe sted i vare vedtekter star at hovedstyret/administrasjonen kan overta
styringen med eiendommer som en lokalavdeling viser at de forvalter forsvarlig. Det har ikke
kommet noen signaler/informasjon om at sa er tilfelle i Sogn og Fordane avdeling. Tvert i
mot sitter vi med et sterkt inntrykk av en god forvaltning og en samarbeidsvilje fra
lokalavdelingen.

Vi ber om at det lages prosedyre for behandlingen av dennetype saker.

LEVENDE DEBATT INTERNT

Det virker lite fremtidsrettet og urealistisk & pta seg oppgaver sentralt som lokalavdelinger
har vist at de behersker. A legge starre arbeidsbyrder p& administrasjonen er vel ikke forenlig
med det store arbeidspress som er. Avvikling av eilendommer avskjazrer foreningen
muligheten til kreativitet og kunnskapsutvikling. Like uheldig er manglende kommunikasjon
og dpenhet. Det ble opplevet krenkende da nyhetssendingene formidlet hovedstyrets
disposisioner knyttet til avdelingen i Sogn og Fjordane. Hvorfor blevi ikke underrettet om
dette der vi satt pa ledermetet etter lange reiser og bruk av kostbar tid?

Punkt 3 i strategidokumentet lyder: ” En levende kulturminnepolitisk debatt internt i
foreningen gir slagkraft utad!” Dette er en rettesnor for arbeidsformer som sikrer



lokalavdelingenes posisjon og myndighet knyttet til eiendommene som vi gnsker a bruke og
hegne om etter de vedtatte retningslinjer. Vi arbeider alle sa godt vi kan etter den ideelle
Fordring. Uenighet om hva som til enhver tid skal gjares, vil vazre naturlig i en forening som
Var.

Vi ansker en levende debatt, og ber om at ovenstaende synspunkter oppfattes som et
korrektiv for & samle oss best mulig om felles arbeidsinnsats.

Vi ber ogsa om at det til neste representantskapsmete vurderer og utarbeides forslag til
retningslinjer og strategi for en mer, for lokalavdelingene, inkluderende prosedyre nar
det gjelder:

8 Avhending/salg av foreningens elendommer

§ Endringi forvaltningen av foreningens eiendommer

§ Gjennomgang av vedtektene med hensyn til deto ovenfor nevnte punkter
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